
 

 

 

 

Die Beeskower Wohnungsbau- und Verwaltungsgesellschaft mbH ist eine 100%ige Tochter 

der Stadt Beeskow und bewirtschaftet 885 Wohneinheiten sowie 24 Gewerbeeinheiten im 

eigenen Bestand.   

Für die technische Betreuung unserer Objekte suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

einen  

Techniker (w/m/d)  

zur unbefristeten Einstellung in Vollzeit. 

 

 

Ihre Aufgaben: 

• Steuerung und Koordination von Instandhaltungs- und Instandsetzungsmaßnahmen im 
Wohnungsbestand 

• Beauftragung und Betreuung von Handwerksfirmen sowie externen Dienstleistern 

• Wirtschaftliche und terminliche Verantwortung für Maßnahmen im Hochbau 

• Vorbereitung, Begleitung und Nachbereitung von Bau- und Sanierungsmaßnahmen 

• Einholung und Auswertung von Angeboten sowie Mitwirkung bei Ausschreibungen und 
Leistungsverzeichnissen 

• Abstimmung mit Planungsbüros, Ingenieuren und ausführenden Unternehmen 

• Überwachung der Ausführung vor Ort sowie Zusammenarbeit mit Hauswarten und 
Wohnungsverwaltung 

• Durchführung von Objektkontrollen, insbesondere im Hinblick auf den baulichen Zustand 
und die Verkehrssicherheit 

• Technische Überwachung der Heizstationen / Heizanlagen sowie Abstimmung 
notwendiger Maßnahmen 

• Entwicklung einer langfristigen Energie- und Wärmeversorgungsstrategie 

 

Ihr Profil: 

• Abschluss als staatlich geprüfter Techniker, Handwerksmeister, Immobilien- oder 

Bautechniker, Studium im Bereich Bauwesen / Gebäudetechnik oder vergleichbare 

Qualifikation  

• Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 

• Kommunikationsstärke, Verhandlungsgeschick und Verantwortungsbewusstsein 

• sicherer Umgang mit MS Office, Kenntnisse in wohnungswirtschaftlicher Software 

(immotion und SJ Office) sind wünschenswert 

• Führerschein Klasse B 

 

 



 

Wir bieten: 

• Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum 

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit (39 Stunden/Woche) mit flexiblem 
Gleitzeitmodell 

• 30 Tage Erholungsurlaub sowie zusätzliche freie Tage am 24.12. und 31.12. 

• Eine an den TVöD angelehnte Vergütung  

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Ein kleines, kollegiales Team mit kurzen Entscheidungswegen und offener 
Arbeitsatmosphäre 

 

Bewerbung 

Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugnissen, Ihrer Gehaltsvorstellung sowie 

der Angabe des frühesten Eintrittstermins senden Sie bitte bis zum 23.03.2026 an: 

Beeskower Wohnungsbau- und Verwaltungsgesellschaft mbH 

Geschäftsführung 

Berliner Straße 30 

15848 Beeskow 

 

oder auch gern per E-Mail (als zusammengefasste PDF-Datei) an: 

bewerbung@bwv-beeskow.de 

 

Für Fragen steht Ihnen die Geschäftsführerin Frau Wiegand telefonisch unter 03366 – 42297 

gern zur Verfügung. 

 

 

 

Datenschutzhinweis: : Mit Ihrer Bewerbung willigen Sie ein, dass Ihre Daten bis zur Beendigung des 

Auswahlverfahrens gespeichert und verarbeitet werden. Nähere Informationen zur Verarbeitung Ihrer 

personenbezogenen Daten finden Sie unter https://www.bwv-beeskow.de/datenschutz/ 
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